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CERTIFICACION EN
COACHING
ONTOLOGICO
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El Coaching ontolégico es una disciplina cuyo objetivo es, facilitar aquellos procesos de aprendizaje de
transformacion en los cuales personas, equipos y organizaciones descubren y desarrollan su
potencial, ampliando sus posibilidades de accion e incrementando la calidad y efectividad de sus
formas de trabajo y de convivencia.

¢ Que logra el Coaching Ontologico?

El Coaching Ontoldgico desarrolla la actitud y aptitud para
generar nuevas ideas, crear mas posibilidades, descubrir otros
significados y encontrar nuevas conexiones, a nivel individual y
profesional.

La mision del Coaching

El Coaching Ontoldgico es una practica profesional de creciente
auge, que te permite descubrir nuevas posibilidades, nuevos
significados y nuevas interpretaciones en tu vida personal y
profesional.

La vision del Coaching

Es intervenir con estrategias efectivas para que la gente desafie sus
retos personales, familiares, educacionales y laborales, con el fin
de que puedan expandir su potencial corporal, emocional,
conversacional y espiritual.
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¢A quien va dirigido?

¢ A personas que quieran ejercer el Coaching de forma profesional, por ejemplo, a
directivos, ejecutivos, jefes de Equipo, consultores, psicélogos, terapeutas, profesores,
deportistas, artistas y, en general, a profesionales que estén en contacto con personas como
parte importante de su trabajo y quieran ofrecer un nuevo servicio de acompafiamiento.

* A personas con el deseo del desarrollo de crecimiento personal o profesional, que busquen
invertir en su propio proceso de mejora, para realizar cambios en su situacion personal o
profesional que los lleven a lograr nuevas metas y objetivos

* A coaches en activo que requieran reforzar sus habilidades y ampliar sus conocimientos y
experiencia, dominar los fundamentos éticos y las 8 competencias de la federacién
intercontinental de coaching ontoldgico (FEINCO).
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¢, Qué habilidades desarrollaras al finalizar tu
certificacion?

Perfeccionaras el observador interno de lo que estas haciendo, para darle una
interpretacion correcta a tus pensamientos y acciones.

Utilizards la Pro-Actividad ante los desafios presentes logrando tener una actitud
activa, efectiva y positiva ante los retos que te expongas.

Logrards tener una escucha activa y dominaras los 3 niveles elementales de la

escucha. Nivel 1 escucha interna, nivel 2 escucha enfocada y nivel 3 escucha global.

acciones necesarias.

Aprenderas a leer a otras personas y a ti mismo lo que el lenguaje corporal esta
transmitiendo y lograras entender que es lo que esta sucediendo, para tomar

Dominaras el sentido de las palabras expresadas por ti mismo u otros y les daras la
interpretaciéon adecuada para llegar a una definicién de lo que se quiere comunicar

Conoceras como llevar una comunicacion simple hacia una comunicacion efectiva
que se comprometa con los resultados deseados.

Aprenderas a distinguir y darle una buena gestion a cualquier tipo de emocion que
se te presente ya sea positiva o negativa, entenderas el trasfondo de esa emocion.

WPETENC

Q'g\'\‘:'ETEN

TRy,
My

50

Ny
)
X
&
@D,
mi
AL

S
EXPERIENY
oy


https://www.humanvision21.com.mx/

\ .HUMAN
/ VISION

https://www.humanvision21.com.mx

Personal

. . Contardas con todas las herramientas necesarias para poder

10% 20 5 30 s 40's 50's 60° s 70 s 80's diseiiar el camino que quieres tomar y lograr tus objetivos,
@ h ’ ¥$ “' también logrards llevar tus relaciones personales y profesionales
. €3;§‘ a un nivel éptimo de satisfaccion, ya que tendras las habilidades

para saber en dénde se encuentran esas relaciones y qué necesitas

‘i hacer para llevarlas en un camino de satisfaccion.

Profesional

Tendrds las herramientas necesarias para poder ofrecer servicios
de Coaching individual, desarrollaras aptitudes para otorgar
servicios de coaching a nivel grupal y contards con todas las
habilidades necesarias para impartir servicios empresariales
logrando llevar a las empresas, equipos y mandos de cualquier
nivel a disefiar los planes y estrategias para lograr sus metas
exitosamente.

Empresarial

Podras aplicar todos los temas en tu area laboral, diseiaras
planes de accion efectivos para llevar a tu equipo de trabajo a
lograr el maximo de resultados, logrards generar relaciones
internas y externas exitosas logrando comunicar efectivamente
las necesidades y el plan de accion, conoceras la forma en la cual
motivar y generar compromisos efectivos.
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PROGRAMA DE ESTUDIOS

Modulo 1

e Que es coaching

Origen del Coaching ontoldgico
Diferencia de Coaching y otras disciplinas
La esencia del coaching

Competencias del Coach

Tipos de Coaching

Modelos de Coaching

Introduccidn al arte de preguntar

Modulo 2

e Postulados y principios Ontoldgicos
Observador

Modelos Mentales

Proactividad

Aprender a aprender

Zona de Confort

Zona de aprendizaje

Zona de panico

Rueda de la vida

Moddulo 3

Aprendizaje transformacional
Competencias Conversacionales
Actos Linguisticos
Afirmaciones

Declaraciones

Indagar con maestria

Establecer metas
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Modulo 4

Escalera de inferencias

Que son los juicios
Caracteristicas de los juicios
Fundamentacion de los juicios
Imagen publica, identidad privada
Modelo de Disefio de Identidad
Feedback Efectivo

Modulo 5

Compromisos conversacionales
Transparencia y Quiebre

Modelo de indagacion del Quiebre
Columna Izquierda

Disefio de Conversaciones

Modulo 6

Aprendizaje transformacional
Competencias Conversacionales
Actos Linguisticos
Afirmaciones

Declaraciones

Indagar con maestria

Establecer metas

Modulo 7

Ciclo emocional

Las emociones y las acciones

El disefio de los estados emocionales

Competencias emocionales

Receta basica de Técnicas de Liberacion Emocional

Moddulo 8

La comunicacion no verbal

La naturaleza de las emociones desde el enfoque de
la comunicacion no verbal

Comunicacion no verbal en el proceso de coaching
Desarrollo de dinamias de grupo
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Mddulo 9

e Laempresa emergente

e E| coaching en las empresas
e Tipos de coaching

e Laempresa del coaching

Modulo 10

e Congreso de coaching

+ Descubriras los origenes y fundamentos del coaching ontologico y las
bases de la ontologia del lenguaje.

¢ Comenzaras a aplicar los fundamentos del observador durante las
primeras 4 semanas en las cuales llevaras una tarea donde apliques la
relacion entre los 3 dominios primarios lenguaje, emocionalidad y cuerpo

* Aprenderds a profundidad el modelo O.S.A.R. que se basa en un
sistema de aprendizaje de segundo nivel que significa Observador,
sistema, accién y resultado.

¢ Conoceras los modelos mentales que aprendiste durante tu vida

+ Empezaras con, el aprendizaje, saber y poder, en este tema te
adentrards a abrirte a nuevos conceptos desaprendiendo lo que venias
aplicando en tu vida

* Aprender a aprender, es un tema donde conoceras los diferentes niveles
de aprendizaje

+ Comenzaremos a introducirnos en el tema del miedo y como gestionarlo
en los momentos que se te presente

+ Disefnaras tu rueda de la vida y definieras las areas donde requieres
mayor atencion

¢ Observards tu primer en vivo de coaching con un tema real con algun
alumno que desee participar

¢ Trabajards con la columna izquierda que es un método para aprender a
decir los pensamientos que no expresas

+ veremos la emocion del enojo y como gestionarlo en los momentos que
se haga presente

+ Empezaras a conocer diferentes posturas que aplicaras en el desarrollo e N el
del programa

¢ Iniciaras las sesiones de coaching personales con un coach de
acompafnamiento
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Comenzaras a descubrir y practicar el Arte de preguntar que son las
diferentes formas de indagar en una sesién de coaching
Daras inicio a las redes de coaching con practicas entre los alumnos del

grupo

iniciaras con los actos lingiiisticos que donde empezaras a darle
sentido a las palabras expresadas por ti mismo u otros para llegar a la
interpretacién adecuada

Te adentraras en los compromisos conversacionales que afectan 3
niveles que son, la tarea, las relaciones y la identidad.

Trabajards un articulo sobre la culpa y como gestionarla recibiendo
retroalimentacion de tu coach

Te adentraras a la metodologia de los juicios, para entender que
sonlos juicios fundados e infundados y examinar como esto se
relaciona con el tiempo humano

Aprenderas la escalera de inferencias que tiene 4 niveles en donde
estan, los datos objetivos de la realidad, las interpretaciones, los juicios y
las conclusiones y decisiones.

Entenderds sobre las 15 distorsiones cognitivas

Trabajaras un articulo sobre la envidia con tu coach

Aprenderas a escuchar el lado oculto del lenguaje, donde veras que escuchar
es igual a oir mas interpretar

Trabajaras sobre el quinto habito de la efectividad, primero
comprender y después ser comprendido

Ejecutaras la escucha en la comunicacion, donde el escuchar es la
base del lenguaje, si no jpara qué hablamos?

Abordards el tema de resentimiento en un articulo que crearas
Desarrollaras un disefio de indagaciéon que obtendras de tus
conversaciones como Coach

Trabajaras sobre los 4 estados emocionales basicos

Aprenderas sobre inteligencia emocional y utilizaremos el modelo que
se basa en 5 competencias emocionales basicas aplicables a uno
mismo y a los demas: conciencia, aceptacion, regulacién, andlisis y
expresion.

Comenzaras a trabajar con tu propio Coachee Externo

Empezards a trabajar sobre el poder de las conversaciones,
Disefiando conversaciones sobre juicios personales, coordinacién de
acciones, posibles acciones, posibles conversaciones y
conversaciones publicas y privadas.

Trabajaras sobre de resolucion de conflictos.

Desarrollaras la corporalidad en relacidn con la capacidad de accion
Comenzaras con el trabajo corporal para la accién que comprende

cientos de mensajes que emitimos desde nuestras acciones, posturas

y actitud fisica en general. Conoceras otro modelo para impartir una
sesion de CoachingOntoldgico llamado “Habitando él quiebre”
Aprenderds sobre la empresa emergente, |la confianza y los desafios de
la transformacion

Definiremos el Coaching como empresa y desarrollards un proyecto final
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;Como es la metodologia de estudio en cada modulo?

Sesiones en vivo con el Master
Coach

Durante cada modulo tendras 4 sesiones en vivo con
el Master Coach cada semana de forma grupal a
través de Zoom

Trabajos, lecturas y tareas

Después de cada sesidon con el Master Coach el
participante tendrd una serie de trabajos que realizar
por medio de la plataforma virtual que debera
entregar antes de iniciar el siguiente médulo

Sesiones de Coaching de practica

Dependiendo el médulo en el que se encuentre el
participante estara tomando o dando sesiones de
Coaching en vivo como parte de su formacién

Entregas y Retroalimentacion

Antes de comenzar el siguiente médulo el
participante deberd tener completados los trabajos y
tareas para recibir retroalimentaciéon por parte de su
Coach y continuar al siguiente médulo
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Mapa de formacion

y Modulos

Bloque 1

Entrenamiento bdsico para el desarrollo
personal con base en las distinciones
ontoldgicas.

Bloque 2
Entrenamiento intermedio como Coach
Ontoldgico, redes de coaching
incorporando los dominios de la
corporalidad y la emocionalidad.
=

3 sesiones
de Coaching

Con un Coach de
acompafnamiento

Bloque 3

Entrenamiento avanzado como Coach
Ontoldégico acompafando a un Coachee
(cliente) en modo real a través de
sesiones individuales, preparacion para
el congreso y evaluacion final.

Evaluacion

3 sesiones de
Coaching

observadas y
supervisadas

Testimonios y proyecto de

cierre Congreso
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¢Qué incluye?

A )
Duracion 10 meses
O éiO] . ,
éb Clases en vivo via Zoom
— Acompanamiento
Remoto
Practicas Remotas o presenciales con

los participantes del grupo

O
O
0]

Acceso a
aulavirtual
247

Horas totales de
sesiones en Vvivo 130 horas
presenciales y

practicas grupales

L 30 horas de videos de ayuda
= ecturas
o Y lecturas descargables

Sesiones de

préct_icac?/ 24 horas
supervisadas

Congreso de 6 horas

cierre

N2
v
%‘ﬁ Dindmicas
f
/

Método participativo de
aprendizaje “SODOTO”

Internalizar lo  [Trabajas primero en tu desarrollo

aprendido personal
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Master Coach de la Certificacion

Coach Ontolégico Certificado

Mi propdsito es a través del
coaching generar un
aprendizaje y acompafiamiento
a las personas queasi lo
soliciten, a descubrir porque
hacen lo que hacen y actuan
como actuan enfocandonos
en una transformacion que
les permita elegir una
reaccion distinta y hacer la
diferencia entre su estar y su
ser.

https://www.linkedin.com/in/coachalexgtz/
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Certificaciones

* Consultor empresarial

s Certificacion Internacional como Coach
Ontolégico FEINCO, ICF

* Diplomado en Programacion
Neurolingiiistica

* Certificacion CONOCER 217 —
facilitador de cursos presenciales

* Experto en técnicas de motivacion y
equipos operativos.
* Speaker Talent Land

* Ingeniero en sistemas cumputacionales|

Ha sido Instructor de Cursos-Talleres de
Desarrollo Humano por mis de 10 aiios es
experto en retar paradigmas y cambiar el
“chip® de las personas, “Despertador de
conciencia *
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Certificacion del programa

Al finalizar tu diplomado podras optar por realizar la
evaluacion para la certificacion oficial de México respaldada
E?ﬂggﬂgﬁﬁ! por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Sentie dukrelxselon Competencias Laborales (CONOCER).
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